SECRETARIA GENERAL
Ref.: DRSR/amp

DONA M2 DOLORES RUIZ SAN ROMAN, SECRETARIA GENERAL DE LA FEDERACION
CANARIA DE ISLAS (F.E.C.A.L).

CERTIFICA: Que en la reunion celebrada el 8 de junio de 2026 de la Asamblea General
de la FECAI, se adoptd, entre otros y por unanimidad de los presentes, el siguiente

acuerdo:

2.1 Provisidn Gerencia de la FECAI (Exp 12-25)

La Presidenta de la FECAI elevd a los miembros de la Asamblea la propuesta que
a continuacién se trascribe al objeto de adoptar acuerdo al respecto.

“PROPUESTA DE ACUERDO

Por la Asamblea General de la FECAI, con fecha 10 de marzo de 2025, se aprobd la
convocatoria y las bases que han de regir el procedimiento selectivo, en publica
concurrencia, para la provision del puesto de trabajo de la Gerencia de la
Asociacion.

Con fecha 21 de marzo de 2025, se publica en el Boletin Oficial de Canarias
ndimero 57, anuncio relativo a la convocatoria del procedimiento selectivo
referido, con plazo de presentacion de solicitudes de 15 dias habiles a contar
desde el dia habil siguiente al de la publicacidn del anuncio en el Boletin Oficial de
Canarias.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, habiéndose presentado un
total de 11 aspirantes, y constituida, con fecha 7 de mayo de 2025, la Comisidon
de Estudio prevista al efecto en la clausula sexta de las bases que rigen el
presente procedimiento selectivo, se procedié por esta, de acuerdo a lo previsto
en el apartado segundo de la referida clausula sexta a “comprobar el
cumplimiento de los requisitos establecidos en al apartado 2 de la presente
convocatoria, asi como comprobar los méritos alegados y aportados por los
aspirantes en formacion, competencia profesional y experiencia, sin proceder a
calificarlos”.

Tras una primera valoracidn previa de la Comisidon de Estudio, con fecha 13 de
mayo de 2025, esta remitié requerimiento a varios de los aspirantes presentados,
no habiendo obtenido repuesta de don José Antonio Guerra Hernandez, ni de don
Borja Rubio Francisco, se les entendid desistidos del procedimiento, por lo que no
se procedio a la valoraciéon de los mismos.

Realizada por la Comision de Estudio la valoracidn del resto de candidatos, en
sesion de fecha 18 de julio de 2025, resulta el siguiente Resumen ejecutivo de los
méritos acreditados en los curriculums presentados por los y las aspirantes que
cumplen los requisitos recogidos en el articulo 6.3 apartado 2 de las Base:

1
Codigo Seguro De Verificacion 00E7+D4kbot RRTs266vJ0Q== Fecha | 08/06/2026
Normativa Este informe tiene caracter de copia electronica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).
Firmado Por Maria Dolores Ruiz San Roman - Secretaria General de la Fecai

Url De Verificacién https://verifirma. grancanaria.conf verifirma/ code/ 00E7%2BD4kbot RRTs266vJO Pégina 1/4
QBDYBD



https://verifirma.grancanaria.com/verifirma/code/00E7%2BD4kbotRRTs266vJOQ%3D%3D
https://verifirma.grancanaria.com/verifirma/code/00E7%2BD4kbotRRTs266vJOQ%3D%3D

ASPIRANTE COMPETENCIAS OBSERVACIONES
FORTALEZAS DEBILIDADES
- Experiencia (més de 10 afios) en | - No acredita experiencia Licenciada en
O.M.N.A | Administracion Publica Y | gerencial Derecho y
concretamente en la Administracion trabaja

(2)

Local (Arucas, Los Realejos y Santa
Cruz de Tenerife)

Conocimientos juridicos y del
ejercicio de la abogacia mas de 5 afios

- No acredita experiencia
en materia presupuestaria
ni econdmica contable.

actualmente en
RRHH del
Ayuntamiento
de

Arucas

Experiencia como Directora
Financiera Fundacién Auditorio Teatro
(mas de 10 afios) y dos afios en la
Gerencia del Organismo de Cultura de
Arucas.

No acredita experiencia en
el ambito juridico de las
AAPP

Licenciada en
Econdmicas y
trabaja
actualmente

R.M.P.S técnico como
(3) - Formacién econémica financiera A2
en
Ayuntamiento
de La Aldea de
San Nicolas
J.R.M.F. Experiencia como Gerente (mas de 10 | No acredita conocimiento | Licenciado en
(4) afios) de la Empresa Pulblica de la | ni  experiencia juridico- | Derecho. En a
rama sanitaria del Cabildo de Tenerife | administrativa o | actualidad ejerce
( METISA- Instituto Médico Tinerfefio) | econdmico-presupuestaria | funciones de
en Administraciones | administrativo y
Publicas. no como Al, y su
experiencia
gerencial
acreditada se
limita al sector
sanitario
E.R.M. - Su experiencia se ha desarrollado | No acredita experiencia Licenciada  en
(5) basicamente en la empresa publica | gerencial Derecho y
GESPLAN (mas de 10 afios) No acredita conocimientos | actualmente
Formacion estd orientada al ambito | e materia presupuestaria | trabaja en
juridico ni econémica-contable Gesplan  como
Su formaciony abogada.
experiencia esta orientada
al urbanismo
Acredita experiencia Gerencial como Licenciado en
Gerente y Director General (Cabildo Derecho y Grado
Insular de El Hierro, Ayuntamiento de en Ciencias
Telde, Instituto Municipal de Las Politicas y
Palmas de Gran Canaria) Gestion Publica.
José .| - Acredita experiencia como Jefe de En la actualidad
ose Maria i i trabaja como
Cabrera Servicioy TAG o
p (Cabildo de Gran Canaria, Gobierno de Jefe de Servicio
Dominguez
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Canarias e Instituto de Deportes del
Cabildo GC)

Amplia experiencia en todos los
ambitos de la Administraciéon Publica:
Comunidad Autdnoma de Canarias,
Cabildos, Ayuntamientos y
Organismos Auténomos. (mas de 10
afios)

Amplia formacién en materia
juridica, presupuestaria,
modernizacién y directiva, con varias
licenciaturas

en el Instituto de
Deportes del
Cabildo de GC

Experiencia como funcionario de
carrera en la Administracién Local con
mas de 10 afos (Cabildo de El Hierro y

Sin experiencia ni
conocimiento en materia
econdmica-presupuestaria

Licenciado en
Derecho y en a
actualidad

IO |- Dxperancia Gerenca de 4 aosen(a || S experienda | funconario - de
! . 0 - formacidn estd orientado al | carrera (Al) del
Somgdad Mercantil .El Meridiano ambito ambiental Cabildo Insular
(Cabildo Insular de El Hierro) de El Hierro.
M.V.C.H. Experiencia Gerencial como personal | No acredita conocimientos | Licenciada  en
(11) Directivo, durante 13 meses, la | en materia Derecho,

gestion de los Fondos Europeos Next
Generation EU en el Gobierno de
Canarias, en la Consejeria de Turismo.
- Experiencia como funcionaria

presupuestaria/contable
aunque parece deducirse
su experiencia de los

actualmente en
busca activa de
empleo

estos desempenados.
interina (Al) de un Ayuntamiento (9 Py P

afios aprox.) llevando de forma con
unta una eefatura de seccion dos de
servicio.

Considerada la documentacion obrante en el expediente correspondiente al
procedimiento selectivo para la provision de puesto de trabajo para la Gerencia
de la FECAI, y vistas las actas de las sesiones celebradas por la Comision de
Valoracion del procedimiento selectivo para la provisiéon del puesto de la
Gerencia, en sesién de la Asamblea de la FECAI de fecha 9 de septiembre de 2025
se concluyd la procedencia de realizar una entrevista personal a cada uno de
los/as candidatos/as que cumplen con los requisitos con el fin de realizar una
propuesta de nombramiento., de acuerdo a lo previsto en el apartado cuarto de
la base sexta, si bien, dado el tiempo transcurrido sin que haya sido factible la
practica de las mismas, y a la vista de la valoracién llevada a cabo por la Comisién
de Estudio, se considera oportuno proceder a la designacién de la persona para la
provision del puesto de trabajo de la Gerencia de la Asociacion.

Visto que, de acuerdo a la valoracion realizada por la Comisidon de Estudio, José
Maria Cabrera Dominguez es funcionario de carrera de la administracion local,
perteneciente al subgrupo Al, tiene una amplia formacidon académica, contando
con dos licenciaturas, Derecho y Ciencias Politicas y Gestion Publica, asi como de
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posgrado, habiendo cursado diversos master relacionados con la gestion vy
administracion publica, al tiempo que acredita amplia experiencia gerencial
como Gerente y Director General, Jefe de Servicio y TAG en todos los dmbitos de
la Administracion Publica: Comunidad Autonoma de Canarias, Cabildos,
Ayuntamientos y Organismos Autonomos, con mas de 10 afios de trayectoria, asi
como amplia formacidn en materia juridica, presupuestaria, modernizacién vy
directiva.

Visto que los Estatutos de la FECAI dedican su articulo 17 a regular la
figura de la Gerencia de la FECAI, de acuerdo al cual “La FECAI contard con un
drgano directivo denominado Gerencia, a quien corresponderd el desempefio de
las funciones directivas, ejecutivas y de gestion administrativa ordinaria de la
FECAI”, a lo que aiade que “El nombramiento y cese de la persona que ejerza la
Gerencia serd acordada por la Asamblea General, a propuesta de la Presidencia de
turno de la FECAL”

Visto que de acuerdo a lo previsto en las bases de la Convocatoria publica para la
seleccion de la gerencia de la Federacién Canaria de Islas (FECAI), la designacion
debe atender a los principios de mérito y capacidad y a criterios de idoneidad,
valorandose expresamente criterios de formacién, competencia profesional y
experiencia, correspondiendo a la Asamblea General de la FECAI designar a la
persona que ostente la Gerencia, de forma motivada y en base a criterios de
idoneidad.

Expuesto lo anterior, a propuesta de la Presidenta de turno de la FECAI la
Asamblea General de la FECAI adoptd por UNANIMIDAD el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Designar a D. José Maria Cabrera Dominguez para la provisién del
puesto de la Gerencia de la FECAI.

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo a D. José Maria Cabrera Dominguez.”

Y para que conste y surta sus efectos en donde convenga, expido la presente en Las

Palmas de Gran Canaria, a fecha de la firma electrodnica.

LA SECRETARIA GENERAL DE LA FECAI,
Maria Dolores Ruiz San Roman
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